DOHODA
¢.77 /§10/2014
uzatvorend podl'a § 10 ods. 3, ods. 4, ods. 9 a nasl.
zakona €. 417/2013 Z. z. o pomoci v hmotnej nidzi a 0 zmene a doplneni niektorych-
zakonov (d’alej len ,,zdkon o pomoci v hmotnej nidzi)

Utastnici dohody

Urad price, socidlnych veci a rodiny TrebiSov

Sidlo: M. R. Stefanika 73/23, TrebiSov 075 01

Zastupeny: Mgr. Miroslav Téth, riaditel

ICO: 35 556 811

Bankové spojenie: Statna pokladnica, Radlinského 32, Bratislava 15
¢islo Gctu : 7000147856/8180

(IBAN): SK49 8180 0000 0070 0014 7856 BIC: SPSRSKBA

(d’alej len ,,urad*)

Obec Novosad

Sidlo: Hlavna 144/47, 076 02 Novosad

V mene ktorého kond: Mgr. Jozef Jastrab, starosta obce

ICO : 00331783

Bankové spojenie : VUB banka, a.s.

¢islo uctu: 1926622/0200

(IBAN): SK02 0200 0000 0000 0192 6622 BIC: SUBASKBX
(d’alej len ,,organizator)

uzatvaraju
tato dohodu:

Preambula

Ukelom uzatvorenia tejto dohody je aplikacia § 10 zdkona ¢. 417/2013 Z. z. o pomoci
v hmotnej nudzi do praxe.

1.

Clanok I
Predmet dohody

Predmetom tejto dohody je zavdzok organizatora realizovat' pracovnu ¢innost blizsie
Specifikovanu v ¢lanku 1II tejto dohody, ato prostrednictvom ob&anov v hmotnej nudzi,
ktorych ucast’ za tymto ucelom zabezpedi urad.

Predmetom tejto dohody je tiez tprava prav a povinnosti G&astnikov dohody pri
zabezpeCeni realizdcie pracovnej ¢&innosti asplneni zékonnych predpokladov na
poskytnutie davky v hmotnej nudzi.



Clanok 11
Pracovna ¢innost’

Pracovna &innost' jedného ob&ana sa uskutoéniuje v rozsahu 32 hodin mesacne, alebo

v men$om rozsahu s poukazom na ust. §10 ods. 5 zdkona o pomoci v hmotnej nidzi a to

formou:

a) mensich obecnych sluzieb pre obec alebo prerozpoCtovl organizaciu alebo
prispevkovu organizaciu, ktorej zriad’ovatel'om je obec

)
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Miesto vykonu pracovnej &innosti: katastrdlne tizemie obce Novosad
Druh pracovnej &innosti: v sulade s ciselnikom oprdvnenych typov pracovnych cinnosti
pre §10 zdkona ¢.417/2013 Z.z. o pomoci v hmotnej nudzi

. Casovy ramec vykonavania pracovnej ¢innosti:
a) zaciatok: 18.07.2014

b) dizka: do 31.12.2014

¢) hodina zaciatku a skoncenia: od 8" —do 12"

Pocet ob&anov v hmotnej nidzi, ktori bud zabezpetovat’ pracovné ¢innosti podl'a bodu 3
tohto ¢lanku: podla aktudlneho poctu poberatelov ddvok v hmotnej nidzi v danej obci na
ktorych sa vztahuje ustanovenie §10 zdkona ¢. 417/2013 Z. z. o pomoci v hmotnej nudzi
a o zmene a doplneni niektorych zdkonov (priloha ¢.1)

Clanok 111
Prava a povinnosti uradu

Urad sa zavizuje poskytovat organizatorovi ucast ob¢anov v hmotnej nudzi na ucely
vykonu pracovnej €innosti v zmysle tejto dohody.

Urad je opravneny vykonavat’ kontrolu plnenia povinnosti vyplyvajucich z tejto dohody
organizatorom, najmi kontrolu vykonu pracovnej Cinnosti v zmysle ¢lanku 1II tejto
dohody.

Clanok IV
Prava a povinnosti organizatora

Organizétor sa zavizuje zabezpedit dodrziavanie dohodnutych podmienok pocas celého
obdobia trvania dohody.

Organizator sa zavizuje zabezpegit’ pre ob¢ana na vlastné naklady:

a) ochranné osobné pracovné prostriedky

b) urazové poistenie,

¢) pracovné prostriedky,

d) zdravotné preukazy, ak to charakter pracovnych ¢innosti vyZzaduje

e) zabezpelenie Uschovy, evidencie, vydédvania OOPP a PP obCanom na zaCiatku
&innosti a prevzatia OOPP a PP od ob¢anov po skonceni vykonu pracovnych ¢innosti.
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Organizator sa zavizuje vytvorit' zakladné podmienky na zaistenie bezpe¢nosti a ochrany
zdravia pri prici a na vylucenie rizik a faktorov podmiefujucich vznik pracovnych urazov,
chordb z povolania a inych poskodeni zdravia z prace a za tymto tcelom si plnit’ vietky
povinnosti vztahujice sa na zamestnavatela, v zmysle zakona & 124/2006 Z. z.
0 bezpecnosti a ochrane zdravia pri praci a o zmene a doplneni niektorych zakonov.

Organizator bude odovzdavat' evidenciu dochddzky nasledovnym spdsobom: driom
nasledujiicim po dni ukoncenia pracovnych cinnosti v priebehu mesiaca, resp 1. pracovny
der nasledujiiceho mesiaca

Clinok V
Kontaktné osoby

Za GCelom organizacie a koordinacie pracovnej ¢innosti obana Specifikovanej v ¢lanku 11
tejto dohody a dohl'adu nad jej vykonom, urad ustanovuje kontaktnti osobu:

Meno a priezvisko: Stefan Lajo$

Telefénne cislo: 056/2446 282

E-mailova adresa: stefan.lajos@upsvr.gov.sk

Za ucelom organizacie a koordinacie pracovnej ¢innosti ob&ana $pecifikovanej v ¢lanku 11
tejto dohody a dohl'adu nad jej vykonom, organizator ustanovuje kontaktna osobu:

Meno a priezvisko: Mgr. Martin Fed’ak

Telefénne c¢islo: 0915 891 283

E-mailova adresa: ocunovosad@gmail.com

Kontaktnd osoba ustanovena uradom bude zabezpeCovat' a kontrolovat’ vedenie dennej
evidencie dochadzky ob&anov, ktor{ sa zG¢astiiuji na pracovnej &innosti. Uast’ ob&anov
na vykonavani pracovnej ¢innosti potvrdzuji ob¢ania svojim vlastnoru¢nym podpisom
v dennej evidencii dochadzky.

Kontaktna osoba ustanovend organizatorom bude zabezpelovat’ vedenie dennej evidencie
dochadzky obcanov, ktori sa zicastiiuji na pracovnej Cinnosti, a ktor( je povinna
predkladat” mesacne Gradu, vzdy 1. pracovny den nasledujiceho kalendarneho mesiaca po
uplynuti prisluSného mesiaca. Denna evidencia dochadzky musi byt podpisana
Statutarnym organom organizatora, pripadne inou osobou opravnenou konat" v mene
organizatora. Ucast’ obéana na vykondvani pracovnej Sinnosti potvrdzuju ob¢ania svojim
vlastnorué¢nym podpisom v dennej evidencii dochadzky, ktort vedie organizator.

Clanok VI
Odstupenie od dohody

V pripade, ak organizator porusi svoje povinnosti vyplyvajuce z tejto dohody, najmi ak
svojim konanim, resp. nekonanim bude marit’ vykon pracovnych ¢innosti $pecifikovanych
v ¢lanku I, alebo branit” tradu vo vykone jeho prav a povinnosti, urad je opravneny od
dohody odstupit’; odstiipenim od dohody tato dohoda zaniké ku ditu doru¢enia pisomného
odstiipenia organizatorovi.

Novt dohodu urad s organizatorom uzatvori najskoér po uplynuti troch mesiacov od
odstpenia od predchadzajucej dohody.



DOHODA
&.77 /§10/2014
uzatvorena podla § 10 ods. 3, 0ds. 4, ods. 9 a nasl.
zékona &. 417/2013 Z. z. 0 pomoci v hmotnej nidzi a 0 zmene a doplneni niektorych
zakonov (d’alej len ,,zdkon o pomoci v hmotnej nudzi®)

Utastnici dohody

Urad price, socidlnych veci a rodiny TrebiSov

Sidlo: M. R. Stefanika 73/23, Trebisov 075 01

ZastGpeny: Mgr. Miroslav Toth, riaditel

1CO: 35 556 811

Bankové spojenie: Statna pokladnica, Radlinského 32, Bratislava 15

&islo uétu : 7000147856/8180

(IBAN): SK49 8180 0000 0070 0014 7856  BIC: SPSRSKBA
(dalej len ,,urad®)

a

Obec Novosad
Sidlo: Hlavna 144/47,076 02 Novosad
V mene ktorého kona: Mgr. Jozef ] astrab, starosta obce
ICO :00331783
Bankové spojenie : VUB banka, a.s.
&islo uctu: 1926622/0200
(IBAN): SK02 0200 0000 0000 0192 6622 BIC: SUBASKBX
(dalej len ,,organizator")

uzatvaraju
tato dohodu:

Preambula

Uéelom uzatvorenia tejto dohody je aplikacia § 10 zékona ¢. 417/2013 Z. z. o pomoci
v hmotnej niidzi do praxe.

Clanok I
Predmet dohody

1. Predmetom tejto dohody je zévizok organizatora realizovat pracovnu &innost blizsie
$pecifikovant v ¢lanku 11 tejto dohody, ato prostrednictvom obcanov v hmotnej nudzi,
ktorych ucast’ za tymto Gigelom zabezpeli trad.

7 Predmetom tejto dohody je tieZ Uprava prav a povinnosti ucastnikov dohody pri
zabezpeteni realizacie pracovnej ¢innosti  a splneni  zdkonnych predpokladov na
poskytnutie davky v hmotnej nidzi.



